FINANZBERICHT
2019







1. ANMERKUNGEN ZUM JAHRESABSCHLUSS

1.I1. BILANZ

AKTIVA

Immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen

Die Investitionen fiir das Jahr belaufen sich auf146.209 Tsd. € und setzen sich wie folgt zusammen:

Die wichtigsten Anschaffungen von Anlagen im Bau sind:

Die ubrigen Anschaffungen
umfassen Kosten fir:

Computerlizenzen
grune Zertifikate

Sonstige immaterielle
Vermogenswerte

Werkzeuge

Mobiliar und
fahrendes Material

239Tsd. €
2.280 Tsd. €

3.271Tsd. €
9N Tsd. €

2.553Tsd. €

103.027 Tsd. € im Zusammenhang mit der Umsetzung des Arbeitsprogrammes;

13.179 Tsd. € fiir Arbeiten zur Sicherung der Wasserversorgung (Wasserleitplan);

13.045 Tsd. € fluir NeuanschlUsse;

4.998 Tsd. € fur vorbeugende Reparaturen von Leckagen an Rohrleitungen, Geraten und Anschlissen;

1.292 Tsd. € fir IT-Projekte;
1.414 Tsd. € fur sonstige Arbeiten.

Die im  Geschaftsjahr  erfassten  Abschreibungen,
einschlieBlich aulRerordentlicher Abschreibungen, belaufen
sich auf 98.637 Tsd. €, die sich wie folgt aufschlisseln:

96.799 Tsd. € fur Sachanlagen
1.838 Tsd. € flr immaterielle Vermogenswerte

Die Ruckbuchungen der Abschreibungen aus Abgang von
Vermdgenswerten belaufen sich auf 9.406 Tsd. € gegenu-
ber 5180 Tsd. € im Vorjahr und betreffen hauptsachlich
den Verkauf von Geb3duden (4.881 Tsd. €), einschliel3lich des
Verwaltungsgebaudes in Mons, den Verkauf von Anlagen,
Maschinen und Werkzeugen (1.434 Tsd. €) sowie Mobiliar
und fahrendes Material (3.091Tsd. €).

SchlieBlich stieg der Nettobuchwert der immateriellen
Vermogenswerte und Sachanlagen um 43.377 Tsd. €, von
1.651.546 Tsd. € zum 31. Dezember 2018 auf 1.694.923 Tsd. €
zum 31. Dezember 2019.

Die Aufgliederung des Anlagevermogens zum Netto-
buchwertistinden Anmerkungen zu denJahresabschlissen
angegeben.



Finanzanlagen

Die Finanzanlagen erhohten sich um 655 Tsd. € und be-
laufen sich zum 31. Dezember 2019 auf 8.303 Tsd. €.

Dies ist hauptsachlich darauf zurlckzufiuhren, dass Ethias
79 Anteile am Kapital von EthiasCo in Hohe von 680 Tsd. €
zugeteilt hat, nachdem die Gesellschaftsform der Versi-
cherungsvereinigung Ethias Droit Commun zu der Genos-
senschaft Ethias Co sprl umgewandelt wurde. Zu diesem
Betrag sind Barbuirgschaften in Hohe von 18,5 Tsd. € hinzu-
zurechnen, wobei der Riickkauf von Aktien der Terranova SA
in Hohe von € 43,5 Tsd. zu berlcksichtigen ist.

Forderungen mit einer Laufzeit von mehr als
einem Jahr

Forderungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr be-
laufen sich zum 31. Dezember 2019 auf19.589 Tsd. €.15.000
Tsd. € setzen sich aus einer weiteren Forderung mit einer
Laufzeit von mehr als einem Jahr zusammen, die sich auf
einen von der wallonischen Regierung im Rahmen des Leit-
plans (regionaler Leitplan fiir Wasserressourcen) gewahrten
Zuschuss sowie auf einen Zuschuss fur das SPW-Zentrum
Ardennen in Hohe von 4.500 Tsd. € bezieht. Der Restbetrag
setzt sich aus verschiedenen Forderungen zusammen, von
denen die Hauptforderung in Hohe von 43 Tsd. € auf Darle-
hensriuickzahlungen der Gesellschafter des Unternehmens
entfallt.

Lagerbestande und laufende Auftrage

Der Nettowert des Lagerbestands belauft sich auf 3.757
Tsd. €, was einem Rilckgang um 483 Tsd. € entspricht.
Dieser Rickgang ist hauptsachlich auf den Uberbestand
im Jahr 2018 im Zusammenhang mit der Vertragsverlan-
gerung zurtickzufuihren. Darlber hinaus verpflichtet die
neue Strategie fur das offentliche Bauauftragswesen die
Unterauftragnehmer, Material zu liefern, das ihnen zuvor
von der SWDE aus den Lagerbestanden zur Verfligung ges-
tellt wurde.

Der Posten laufende Auftrage belduft sich auf 6.790 Tsd. €,
was gegeniber 2018 (6.775 Tsd. €) einen Anstieg um 15
Tsd. € bedeutet.

Kurzfristige Forderungen bis zu einem Jahr

Die kurzfristigen Forderungen bis zu einem Jahr stiegen von
50.897 Tsd. € auf 53.077 Tsd. €.

Dieser Anstieg ist insbesondere auf Folgendes zurlickzuftuhren:

Der Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen um 605 Tsd. €.

Die Zunahme der zu erstellenden Rechnungen und der
zu erhaltenden KN-Rechnungen in Hohe von 761 Tsd. €

Der Anstieg der zweifelhaften Forderungen um 11.679
Tsd. €. Diese Forderungen sind von anderen Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen isoliert und unter-
liegen, wie im Wasserrechnungsplan vorgesehen, einer
Abschreibung in einer Hohe, die je nach Alter der For-
derung variiert:

Uber ein Jahr hinaus > 30%
Uber zwei Jahre hinaus > 75%
Uber drei Jahre hinaus > 100%

Der Anstieg der Abschreibungen um 9.343 Tsd. €.



Kassenmittel und leicht liquidierbare
Vermogenswerte

Die Kassenmittel belaufen sich Ende Dezember 2019 auf 162
Millionen Euro.

Dieser Kassenmittelbestand ist dadurch gerechtfertigt, dass
die SWDE im November zwei Darlehen in Hohe von 25 Mil-
lionen Euro bei der EIB aufgenommen hat, um den ab dem
Geschaftsjahr 2020 erheblichen Kassenmittelbedarf zu
decken.

Daruber hinaus wird ein Betrag von 30 Millionen Euro fur
die zusatzliche Finanzierung des Pensionsfonds des Un-
ternehmens im Laufe des Jahres 2020, entsprechend dem
dafur vorgesehenen Zeitplan, auf den Pensionsfonds des
Unternehmens tbertragen.

Die Kassenmittel umfassen auch den Betrag der Sa-
nierungsgebuhr (TKAR) fiir die SPGE. Diese Gebtihr ist in den
Rechnungen enthalten und wird vierteljahrlich an die SPGE
gezahlt. Die nachste Zahlung ist fur den 31.01.2020 vorgese-
hen und belauft sich auf etwa 83 Millionen Euro.

Unter Berucksichtigung der allmahlichen Verschlechterung
der Situation bei den Kassenmitteln ab 2020 gegenuber
dem Finanzplan und insbesondere der geplanten Beschleu-
nigung der Ausgaben im Zusammenhang mit dem Produk-
tionsleitplan, ist der Investitionshorizont fur den GroRteil
der verfugbaren Mittel begrenzt.

Diese verschiedenen Situationen erfordern, dass die SWDE
ein betrachtliches Kapital auf hochliquiden Konten halt.

In den kommenden Monaten wird jedoch mit einem Ruck-

gang der Kassenmittel gerechnet.

Rechnungsabgrenzungsposten
Die Rechnungsabgrenzungsposten belaufen sich zum 31. Dezember 2019 auf122.973 Tsd. € und lassen sich wie folgt aufschliisseln:
Anpassung des TKV um insgesamt 69.462 Tausend €

Restbetrag der in 20 Jahren erfolgenden Abschreibungen der 2015 verbuchten Einmalpramie fur die Rentenversicherung in
Hohe von 49.500 Tsd. €

Bei der Fusion mit der I[EA und Aquasambre festgestellter Restbetrag des Geschafts- oder Firmenwertes in Hohe von 1.662 Tsd. €

Ubertragung des Restbetrags der Arbeitgeberbeitriage furr die Rentenversicherung im Rahmen der Fusion mit Aqua-
sambre in Hohe von 1.533 Tsd. €

Verschiedene Aufwendungen fur verschiedene Guter und Dienstleistungen und andere Betriebsausgaben bis zu 496 Tsd. €
Von AVIQ zur erhaltende Erzeugnisse in Hohe von 213 Tsd. €
Verschiedene Nebenerzeugnisse von 73 Tsd. €

Kreditzinsen und sonstige Ertrage in Hohe von 34 Tsd. €.



PASSIVA

Kapital

Am 31.12.2019 erhohte sich das Stammkapital der SWDE im
Vergleich zum Vorjahr um 337 Tsd. € auf 1.253.197 Tsd. € in-

folge der Ubernahme der Gemeinde Beloeil.

GEZEICHNETES KAPITAL
(ANZAHL DER AKTIEN)

13 %

Kommunen
Wallonische Region & SPGE

@ Offentliche und Finanzunternehmen
Interkommunal

® Provinzen

81 %

Neubewertungsgewinne 6
Der Posten Neubewertungsgewinne betragt zum 31. Dezember 2019 23.343 Tsd. €.

Im Laufe des Geschaftsjahres 2012 war das vollstandige Eigentum an den Wasserversorgungsanlagen in der Region Char-
leroi zur Behebung von Bergschidden vom Service Public de Wallonie (Offentlicher Dienst der Wallonie) kostenlos auf die
SWDE Ubertragen worden. Fur den Nettobuchwert dieser Vermogenswerte, der sich auf € 31.831 Tsd. € belief, wurde ein
Neubewertungsgewinn verbucht.

Jedes Jahr wird ein Abschreibungsbetrag von 1.061 Tsd. € fiir den Neubewertungsgewinn in verfligbare Riicklagen Ubertragen.

Ricklagen

Die Aufstockung der Gesamtriicklagen um 2.116 Tsd. € auf 70.223 Tsd. € zum 31. Dezember 2019 erklart sich durch die
Ubertragung des oben genannten Abschreibungsbetrags des Neubewertungsgewinns auf verfigbare Riicklagen sowie auf
die teilweise Zuweisung des Jahresgewinns von 2.595 Tsd. € zur gesetzlichen Riicklage von 130 Tsd. € und zu den verfugba-
ren Riicklagen von 925 Tsd. € (der Restbetrag der Zuweisung besteht aus Dividenden in Hohe von 1.540 Tsd. €).

Kapitalzuschisse

Am 31. Dezember 2018 belaufen sich die Kapitalzuschiisse auf 169.311 Tsd. €, was einem Anstieg um 19.050 Tsd. € (+11,25
%) entspricht. Der GroRteil dieser Zuschisse entspricht gemdld dem speziell im Wasserbuchhaltungsplan vorgesehenen
Buchhaltungsschema dem Anteil, der von den Kunden im Zusammenhang mit dem Netzausbau und der Installation neuer
Anschlusse finanziert wird.

Im Jahr 2019 wurde jedoch auch ein regionaler Zuschuss in Hohe von 8.500 Tsd. € zur Finanzierung von Arbeiten im Zusam-

menhang mit der Wasserversorgung in der Region Centre-Ardenne verbucht.

Rickstellungen fir Risiken und Verbindlichkeiten

Zum 31. Dezember 2019 belaufen sich die Riickstellungen auf 26.514 Tsd. €, wahrend sich 2018 der Betrag auf 13.036 Tsd. €
belauft.

Im Jahr 2019 wurde eine zusatzliche Personalriickstellung in Hohe von 7.518 Tsd. € gebildet, um die Kosten fir die Umschu-
lung und Neueinstufung eines Teils des Personals abzudecken.

Darliber hinaus wurde eine Ruickstellung in Hohe von 5.250 Tsd. € zur Deckung der Auswirkungen der COVID-19-Krise gebil-
det, insbesondere zur Einrichtung eines spezifischen Unterstitzungsmechanismus fur die Zahlung von Wasserrechnungen
fur Personen, die wirtschaftlich von der COVID-19-Krise betroffen sind, und zur Deckung von Zahlungsverziigen und unein-
bringlichen Forderungen.



Langfristige Verbindlichkeiten

Im Juli fihrte das Unternehmen eine erste Emission einer
Green Bond (griinen Anleihe) aus dem Commercial-Pa-
per-Programm in Hohe von 10 Millionen € und einer Laufzeit
von 8 Jahren durch.

Im November wurden zwei mit der EIB fur einen Zeitraum
von 20 Jahren eroffnete Kreditlinien in Hohe von 25 Mio. €
gezogen. Es wurden eine feste und eine variable Zinsformel
gewahlt.

Ein MTN von 5 Millionen € ist im Juli fallig geworden und
wurde nicht verlangert.

Die Inanspruchnahme der Finanzierung sollte in den kom-
menden Jahren nach der programmierten Erhohung der
Ausgaben im Zusammenhang mit dem Produktionsleitplan

regelmaliger erfolgen.

Zu den langfristigen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen gehdren die Schulden der SWDE gegenlber Igre-
tec im Zusammenhang mit dem Erwerb des Gebaudes in
Couillet. Ein Betrag von 958 Tsd. € wurde auf kurzfristige Ver-
bindlichkeiten Gbertragen.

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten mit Falligkeit innerhalb eines
Jahres nehmen gegenuber dem Vorjahr um 2.570 Tsd. €
zu. Diese Differenz ist hauptsachlich durch den Beginn der
Riickzahlung der beiden neuen EIB-Darlehen (50 Millionen
Euro) im Jahr 2020 gerechtfertigt.

Die EMTN-Falligkeit im Juli 2020 (reduziert auf kurzfris-
tige Verbindlichkeiten) betragt wie im Geschaftsjahr 2019
5.000 Tsd. €.

Dasselbe gilt fiir den Green Bond (grline Anleihe), dessen
Kapitalriickzahlung 2027 fallig wird. Die Auswirkungen auf
die kurzfristigen Verbindlichkeiten werden daher 2026 voll

zum Tragen kommen.

Es gab auch einen Anstieg der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen um 26792 Tsd. € und

hauptsachlich einen der Kreditorenkonten um 12.848
Tsd. €. Im Jahr 2018 wurden im Zuge der EDV- und Rech-
nungsfuhrungsumstellung zahlreiche Kreditorenrechnun-
gen am Ende des Geschaftsjahres vorzeitig bezahlt. Hinzu
kommt eine Erhéhung um 13.944 Tsd. € fur zu erhaltende
Rechnungen und auszustellende Gutschriften.

Im Laufe des Jahres haben wir sieben kurzfristige Commer-
cial Paper tber einen kumulativen Betrag von 9,5 Millionen
€ mit Laufzeiten von weniger als einem Jahr ausgegeben.

SchlieRlich sind die Steuer-, Lohn- und Sozialversicherungs-
verbindlichkeiten um 28.528 Tsd. € gesunken, hauptsachlich
aufgrund der Ubertragung von 30 Millionen € an den Pen-
sionsfonds gemal} dem zuvor festgelegten Plan vom 18. Ja-
nuar 2018.



Rechnungsabgrenzungsposten fur Verbindlichkeiten
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Die Rechnungsabgrenzungsposten fiir die Verbindlichkeiten umfassen einerseits die zu verbuchenden Aufwendungen fiir insgesamt 2.077 Tsd. €, d. h. die verschiedenen Finanzaufwen-

dungen fur das Geschaftsjahr 2019, fir die die Bankauszlige zum Jahresende noch nicht erfasst sind, und andererseits die zu libertragenden Ertrage fir insgesamt 9.598 Tsd. €, die sich

wie folgt aufschlusseln:

> CVA-Anpassung und Verteilung der 2 % uneinbringlicher Betrage: : 8.814 Tsd. €

= Zuerhaltende Zuschiisse : International 601Tsd. €
Wasserqualitat 50Tsd. €
Technik 133Tsd. €

1.2. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Wiederkehrende Betriebsertrage
Einmalige Betriebsertrage
Wiederkehrende Betriebsausgaben

Einmalige Betriebsausgaben
Wiederkehrende Finanzertrage
Einmalige Finanzertrage
Wiederkehrende Finanzaufwendungen

Einmalige Finanzaufwendungen

Steueraufwand fur das Jahr

Das Betriebsergebnis zum 31. Dezember 2019 belduft sich auf 3.553 Tsd. € gegenuber 12.446 Tsd. € zum 31. Dezember 2018.

374.890
2.741
-373.562
-516

7.879

875
-9.422

-291

370.1M

713

-352.956

-5.423

7.523

-10.709

-242

Delta12/2019 - 12/2018

4778
2.028
-20.606
4907

356
875
1.287

1,29%
284,30%
5,84%
-90,49%

4,73%
0,00%
-12,02%
0,00%

20,05%



Betriebsertrage

DerUmsatz, ohne Sanierung, ist um 0,79 % auf 317.134 Tsd. €
zum 31. Dezember 2019 gestiegen.

Dieser Anstieg ist hauptsachlich auf Erhéhungen der TKV-Ge-
blihren um 708 Tsd. €, den Verkauf von Wasser an Dritte um
1.961Tsd. € und Zahlermieten flir 38 Tsd. € zurlickzufiihren.

Nach dem Buchhaltungsgesetz und des Prinzips der wirtschaf-
tlichen Realitat muss der Umsatz fiir ein Geschaftsjahr auf der
Grundlage derim gleichen Zeitraum physisch gelieferten Men-
gen berechnet werden. Da sich der Abrechnungszyklus des
TKV-Verbrauchs tber das Jahr erstreckt, umfasst der Jahresum-
satz daher eine Schatzung der im Laufe des Jahres gelieferten
Mengen, die im Folgejahr in Rechnung gestellt werden, d. h.
einen Betrag von 106.510 Tsd. €. Die Methode zur Schatzung
der Jahreseinnahmen beruht auf historischen Abrechnungs-
daten. Dabei wird der gewichtete Durchschnitt der letzten drei
Jahre der jahrlichen Rechnungsstellung berticksichtigt.

Zudem wurde die Methode zur Berechnung der dem TKV
unterstellten geschatzten Verbrauchswerte verfeinert und
berticksichtigt auch eine Schatzung der Verbrauchsanpas-
sungen im Jahr 2019, die in den Jahren N+2 und Folgejahren
erfasst werden. Die aktuelle Schatzung der zu erstellenden
Gutschriften belauft sich auf 2.020 Tsd. € fur das Jahr 2019.

Die aktivierten Eigenleistungen sind um 494 Tsd. € gestie-
gen. Dieser Posten setzt sich zusammen aus Lagerabgangen,
Dienstleistungen des SWDE-Personals und Uberbestande
sowie Gemeinkosten flr Dienstleistungen, die vom Un-
ternehmen selbst oder von externen Subunternehmern in
Bezug auf das Anlagevermogen erbracht werden. Diese Selbs-
tanlagen, die einen Betriebsertrag darstellen, werden als Ver-
mogenswert in der Bilanz ausgewiesen und neutralisieren die
damit verbundenen Betriebsausgaben.

Die sonstigen Betriebsertrage steigen um 1.529 Tsd. € auf
26.673 Tsd. €. Der Anstieg der Inkasso-Erlose um 553 Tsd. €
ist hauptsachlich auf den Versand von Mahnungen fur unbe-
zahlte Raten, sowie auf Erhohungen der Mahngebuhren, der
Anzahl der Zahler und auf Zahlungsschwierigkeiten zurtick-
zufuhren.

Ferner gab es einen Anstieg der Rechnungen fur die Miete von
Mobilfunkantennenstandorten und fiir den Zugang zu diesen
Standorten um 504 Tsd. €.

Die Bewertung der Produktion von sauberem Strom in Form
von grunen Zertifikaten stieg um 181 Tsd. €.

Berlicksichtigt man die Verteilung der fiir den TKV unein-
bringlichen 2 %, ergibt sich eine Erhéhung um 335 Tsd. €.

Die einmaligen Betriebsergebnisse belaufen sich zum 31.
Dezember 2019 auf 2.741 Tsd. €. Sie bestehen aus Kapi-
talgewinnen aufgrund des Verkaufs von Anlagevermaogen, der
Berichtigungen von zu viel gezahlten Betragen und von den
Lieferanten zu zahlenden BuRgeldern.



Betriebsausgaben

Lieferungen und Giiter belaufen sich zum 31. Dezember 2019 auf 48.063 Tsd. € gegenuber 45.252 Tsd. € zum 31. Dezember 2018,
ein Anstieg von 2.811 Tsd. € (6,21 %), der hauptsachlich aus dem Kauf von Wasser von Dritten mit einem Anstieg von 1.670 Tsd. €
und aus der Vergabe von Unterauftragen fur den Betrieb in Hohe von 1.647 Tsd. € resultierte.

Es wurde jedoch ein Riickgang bei Transaktionen im Zusammenhang mit Lagerbestanden in Hohe von 504 Tsd. Euro verzeichnet.

Verschiedene Dienstleistungen und Giiter ohne Sanierung belaufen sich fuir das Geschaftsjahr 2019 auf 69.725 Tsd. € gegenlber
68.634 Tsd. € flir das Geschaftsjahr 2018, was einem Anstieg von 1.091 Tsd. € entspricht.

Der Gesamtbetrag dieses Postens setzt sich wie folgt zusammen:

Stromversorgungen
Gebuhr fUr den Schutz von Einzugsgebieten

Instandhaltung und Reparaturen
12 %

20 % GebUhren Dritter, Sachverstandige

2%

EDV
3% Portokosten

3% Chemische Produkte

Versicherung
3%
Externes Call-Center
5% @® Baumaterialien, Elektromaterial, usw.

17 %

Abfallrecycling und Schlammbehandlung

5% ® Kraftstoffversorgung

Sonstige Dienstleistungen
und verschiedene Waren

8 %
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Die Gehdlter und Lohnkosten belaufen sich auf 110.353
Tsd. € im Vergleich zu 107.019 Tsd. € im Jahr 2018, was ei-
nem Anstieg um 3.334 Tsd. € entspricht. Dieser Anstieg
ist hauptsachlich auf die 2 %-ige Erhohung des Arbeitge-
berbeitrags zur Rentenversicherung (1152 Tsd. €) und die
Auswirkungen der Gehaltsindexierung von 2018 (1.742
Tsd. €), die finanziellen Auswirkungen der Beforderungen
fur bestimmte Mitarbeiter sowie die Erhéhung der Anzahl
der VZA infolge der beschleunigten Einstellung zurlck-
zufihren.

Bei den Mittelzuweisungen, Wertberichtigungen und
Riickstellungen sind die wichtigsten Posten in erster Li-
nie die zusatzliche Zuweisung zur Personalriickstellung
von 7.518 Tsd. € und die Ruckstellung von 5.250 Tsd. € zur
Deckung der Auswirkungen der COVID-19-Krise.

Die Abweichung von 2.225 Tsd. € bei den sonstigen Betrie-
bsausgaben erklart sich hauptsachlich aus dem Kapitalver-
lust/der Realisierung von Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen von Wasser in Hohe von 2.147 Tsd. €.

Die einmaligen Ausgaben belaufen sich auf 516 Tsd. €. Sie
resultieren hauptsachlich aus Kapitalverlusten in Hohe von
321 Tsd. € infolge des Verkaufs von Gebauden und einem
Aufwand von 164 Tsd. € nach der Ubernahme von Beloeil.
Der Restbetrag setzt sich aus Strafgebuhren, BuRRgeldern
und verschiedenen Geblhren zusammen.



Finanzergebnis

Die Finanzertrage (ohne Kapitalzuschiisse) verzeichneten
einen Rickgang von rund 10 % gegeniber dem Vorjahr,
hauptsachlich aufgrund des Riickgangs der Kapitalgewinne
auf Umlaufvermogen, teilweise verstarkt durch einen
leichten Ruckgang der Zinsertrage.

Der wichtigste Posten bei den Finanzertragen sind jedoch
nach wie vor die Einnahmen aus Kapitalzuschussen, die im
Jahr 2019 um fast 8,53 % gestiegen sind.

Einmalige Ertrage wurden in Hohe von 875 Tsd. € verbucht,
von denen 680 Tsd. € auf die Umwandlung von Ethias DCin
EthiasCo zuriickzufiihren sind (siehe Finanzanlagen). Beim
Erwerb der Beteiligung an EthiasCo im Jahr 2019 fand jedoch
keine Auszahlung statt. Der Wert der Beteiligung der SWDE
wurde anhand der Zahlung der 2016 an den Versicherer ge-
zahlten und von der SWDE im selben Geschaftsjahr Uber-
nommenen  Arbeits-/Berufskrankenversicherungspramie
ermittelt. Dartber hinaus wurden Veraullerungsgewinne
aus dem Verkauf von Finanzanlagen in Hohe von 195 Tsd. €
verzeichnet.

Die Hohe der finanziellen Belastungen ist im Vergleich zu
2018 um 12 % zurlickgegangen (-1.287 Tsd. €). Dies ist auf die
niedrigen Zinssatze fir neue Finanzierungen im Jahr 2020
(Green Bond im Juli fiir 10 Mio. € und EIB-Darlehen im No-
vember fiir 50 Mio. €) sowie auf die Falligkeit von 2 MTN
in den Jahren 2018 und 2019 zurlickzufuhren, die im Ge-
gensatz dazu ein hohes Vergutungsniveau aufwiesen. Auch
die allmahliche Ruckzahlung ,alter” Kredite trug zu diesem

Ruckgang bei.

Steueraufwand fiur das Jahr

Die Einkommensteuer steigt von 242 Tsd. € im Jahr 2018
auf 296 Tsd. € im Jahr 2019.

Dieser Posten umfasst die auf Zinsertrage und Ertrage aus
Finanzanlagen gezahlte Quellensteuer in Hohe von 249 Tsd.
€ sowie die geschatzte Steuerbelastung von 46 Tsd. € fur
die Besteuerung juristischer Personen.

2. Hauptrisiken und unsicherheiten L

Im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie hat die SWDE einen spezifischen Geschaftskontinuitatsplan (BCP) erstellt, um:
die Auswirkungen der Pandemie auf Personal und Unterauftragnehmer zu begrenzen,
die ihr Gbertragenen Aufgaben, insbesondere im Hinblick auf die Trinkwasserversorgung, weiterhin zu erfullen,

die Tatigkeit auf dem hoéchstmoglichen Dienstleistungsniveau zu halten und gleichzeitig das exponierte Personal zu
schitzen und

die wirtschaftlichen und sozialen Folgen sowohl innerhalb als auch auBerhalb des Unternehmens zu begrenzen.

Dieser Geschaftskontinuitatsplan sieht Interventionsstrategien vor, die entsprechend den von den Regierungsbehorden auf-
gestellten Richtlinien entsprechend der Entwicklung der Gesundheitssituation in Belgien angepasst werden.

Um die Kontinuitat der Trinkwasserversorgung zu gewahrleisten, hat die SWDE MaRBRnahmen zur Sicherung der Versor-
gungskette fur bestimmte Chemikalien getroffen, die fur die Wasseraufbereitung benétigt werden.

Es wurden Vorkehrungen getroffen, um die Tatigkeiten der Mitarbeiter auf die dringenden oder notwendigen MaBnahmen
zur Gewahrleistung der Kontinuitat der Wasserversorgung zu konzentrieren.

Die COVID-19-Krise hat derzeit relativ geringe Auswirkungen auf den Wasserverbrauch. Die wirtschaftlichen Auswirkungen
dieser Krise werden sich jedoch wahrscheinlich auf die Eintreibung der Rechnungen vieler Haushalte, Einzelpersonen oder
in Konkurs gegangener Unternehmen auswirken.

Im Jahr 2019 hat die SWDE ihre Projektionen der Rentenverbindlichkeiten aktualisiert. Die SWDE erfullt zum 31. Dezember
2019 die gesetzlichen Mindestfinanzierungsverpflichtungen, wie sie in der Gruppenversicherungspolice vorgesehen sind.

3. Besondere ereignisse nach dem bilanzstichtag

Ein Erlass der wallonischen Regierung vom 22. April 2020 anderte den Regelungsteil von Buch Il des Umweltgesetzbuches,
der das Wassergesetzbuch enthalt, indem er die SWDE in ihrer Eigenschaft als Vertriebsgesellschaft verpflichtet, eine
Rickstellung fir Risiken und Lasten von bis zu 5.250 Tsd. € fiir das Geschaftsjahr 2019 zu bilden, um die Auswirkungen
der COVID-19-Krise abzudecken, insbesondere diejenigen, die sich auf die Einrichtung eines spezifischen Fordermecha-
nismus flr die Zahlung von Wasserrechnungen fir die von der COVID-19-Krise wirtschaftlich betroffenen Personen bezie-
hen, sowie diejenigen, die sich auf Zahlungsverziige und uneinbringliche Forderungen beziehen.

Diese Ruckstellung wurde in den Jahresabschlissen fuir das am 31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschaftsjahr vorge-
nommen.



Geschehen zu Verviers, 23. April 2020

Frau Aurore TOURNEUR
Vorsitzende des Verwaltungsrats

4. Tatigkeiten im bereich forschung und entwicklung 12

Wie schon in der Vergangenheit hat das Unternehmen auch 2019 seine Forschungs- und Entwicklungsanstrengungen in
den Bereichen Fernverwaltung, Wasserqualitat und Trinkwasseraufbereitungstechniken fortgesetzt.

5. Zweigniederlassungen

Die SWDE verfligt tUber keine Zweigniederlassungen im Sinne von Artikel 3: Absatz 6 Nummer 5 des CSA (Gesetzbuch der
Gesellschaften und Vereinigungen).

6. Rechtfertigung fur die anwendung der annahme
der unternehmensfortfUnrung

Keine.

7. Verwendung von finanzinstrumenten

Die SWDE nutzt Zinssicherungsinstrumente, um das Zinsrisiko zu verringern und die Schuldenstruktur zu optimieren.

8. Umstande, die die entwicklung des unternehmens erheblich
pbeeinflussen kd&nnen

Wir haben keine Umstande festgestellt, die einen erheblichen Einfluss auf die Entwicklung des Unternehmens haben
kénnten.

9. PrUfungsausschuss

Die Gesellschaft hat keinen Prifungsausschuss im Sinne von Artikel 7 Absatz 99 des CSA (Gesetzbuch fiir Gesellschaften
und Vereinigungen) eingerichtet..






1. BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2019
VERMOGENSWERTE

ANLAGEVERMOGEN

Griindungskosten

Immaterielle Vermoégenswerte

Sachanlagen
Grundstiicke und Bauten
Anlagen, Maschinen und Ausriistung
Mobiliar und fahrendes Material
Mietfinanzierungen und dhnliche Rechte
Ubrige Sachanlagen
Anlagen im Bau und geleistete Anzahlungen

Finanzanlagen

UMLAUFVERMOGEN
Forderungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr
Lagerbestdande und laufende Auftrage
A. Lagerbestande
B. Laufende Auftrage
Kurzfristige Forderungen
A. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
B. Sonstige Forderungen
Geldanlagen
Leicht liquidierbare Vermogenswerte

Rechnungsabgrenzungsposten

1.703.226
0

6.920
1.688.002
265.597
1.266.756
8.118

0

282
147.248
8.303

390.862
19.589
10.547

3.757
6.790
76.034
53.076
22957
31.439
130.280
122.973

1.659.195
o

5.561
1.645.985
269.498
1.224.442
9155

0

296
142.595
7.648

363.159
20.104
11.015
4.240
6.775
68.339
50.897
17.443
28.132
108.283
127.285

Delta12/2019 - 12/2018

44.031

1.359
42.017
-3.901
42.315
-1.037

-13
4.653
655

27.703
-515
-468
-483
15
7.694
2180
5.514
3.307
21.997
-4.312

2,65%
0,00%
24,45%
2,55%
-1,45%
3,46%
-1,33%
0,00%
-4,55%
3,26%
8,56%

7,63%
-2,56%
-4,25%
-11,39%

0,22%

1,26%

4,28%

31,61%

1,75%
20,31%
-3,39%
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PASSIVA

EIGENKAPITAL
Kapital
Gezeichnetes Kapital
Nicht eingefordertes Kapital (-)
Emissionsagien
Neubewertungsgewinne
Riicklagen
Gesetzliche Riicklage
Nicht verfiigbare Riicklagen
Immunisierte Riicklagen
Verfligbare Riicklagen
Zu iibertragendes Ergebnis

Kapitalzuschiisse

RUCKSTELLUNGEN UND LATENTE STEUERN
Riickstellungen fiir Verbindlichkeiten und Kosten

Latente Steuern

VERBINDLICHKEITEN

Langfristige Verbindlichkeiten
Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Erhaltene Anzahlungen
Sonstige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten
Langfristige Verbindlichkeiten mit Falligkeit innerhalb eines Jahres
Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Erhaltene Anzahlungen
Steuer-, Lohn- und Sozialversicherungsverbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

1.429.826
1.147.900
1.253.197
-105.298
0

23.343
70.223
23.350
4954

41918
0
188.361

26.514
26.514
0

637.747
323.180
314940
8.207
33

0
302.892
27750
5.000
207.682
9.364
44.256
8.840
1.675

1.409.351
1.147.529
1.252.861
-105.332

o
24.404
68.107
23.221
4954

39932
o
169.311

13.036
13.036
o

599.967
290.462
281.274
9.164
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0
297987
25.180
1.500
180.891
10.142
72.784
7.491
11.518

Delta12/2019 - 12/2018

20.475
370
337

34

-1.061
2116
130

1986

19.050

13.479
13.479

37.779
32.718
33.667

-958

4.905
2.570
3.500
26.791
-778
-28.529
1.349
157

1,45%
0,03%
0,03%
-0,03%
0,00%
-4,35%
311%
0,56%
0,00%
0,00%
497%
0,00%
11,25%

103,40%
103,40%
0,00%

6,30%
1,26%
1,97%
-10,45%
35,88%
0,00%
1,65%
10,21%
233,33%
14,81%
-7,67%
-39,20%
18,01%
1,36%
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2. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Delta12/2019 - 12/2018

Betrage in Tsd. € (ohne Sanierung) 31/12/19 31/12/18
Umsatz und Abweichung der unfertigen Erzeugnisse 317149 314.394 2755 0,88%
 AktivierteEigenleistungen 3067 053 494 162%
© SonstigeBetriebsertrige 20673 5144 1529 608%
Wiederkehrende Betriebsertrige 374.890 37011 4.778 1,29%
Lieferungen und Guter -48.063 -45.252 -2.812 6,21%
 Verschiedene Dienstleistungen und Gister 69725 68634 a0 159%
 Gehilter, Sozialversicherungsbeitrige und Renten M03s3 qozol0 3334 312%
Cbschrebung 98317 -98634 7 -0,32%
 Einziehungvon Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 16328 G562 706 452%
Rickstellngen 13479 344 13134 3814,35%
 Sonstige Betriebsausgaben 7298 7ast 53 -0,88%
Wiederkehrende Betriebsausgaben -373.562 -352.956 -20.606 5,84%
© Wiederkehrendes Betriebsergebnis 1327 VAT 5828 -92,26%
Einmalige Betriebsertrige ma o 208 28430%
 Einmalige Betriebsausgaben 516 -5.423 4907 -90,49%
Einmaliges Betriebsergebnis 2.226 -4.710 6.935 -147,26%
BETRIEBSERGEBNIS 3.553 12.446 -8.893 -71,45%
Wiederkehrende Finanzertrage 7.879 7523 356 4,73%
Einmalige Finanzertrage 875 0 875 0,00%
Wiederkehrende Finanzaufwendungen -9.422 ~-16709 1287 -12,02%
 Einmalige Finanzaufwendungen o 0 0 0,00%
FINANZERGEBNIS -668 -3.185 2.517 -79,03%
Steueraufwand fiir das Jahr -291 -242 -49 20,05%

NETTOERGEBNIS

-71,23%



3. ZUFUHRUNGEN UND ENTNAHMEN

31/12/2019 31/12/2018
Zuzuweisender Gewinn (Verlust) fiir das Geschaftsjahr 2.595 9.018
Zuzuweisender Gewinn (Verlust) fiir das Geschaftsjahr

Gewinn-(Verlust-)vortrag fiir das Jahr

Inanspruchnahme von Eigenkapital

Von Riicklagen

Eigenkapitalzuweisung
Zuweisung zu gesetzlichen Riicklagen

Zu sonstigen Ruicklagen

Zu iibertragender Gewinn (Verlust)

Gewinnumverteilung

Verglitung der Aktionare







1. STAND DER BESCHAFTIGTEN

Arbeitnehmer, flir die das Unternehmen eine Dimona-Mitteilung abgegeben hat oder die im allgemeinen Personalregister eingetragen sind

Wahrend des Geschaftsjahres

Gesamt

1.Manner
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2.Frauen

Durchschnittliche Anzahl der Beschiftigten

Vollzeit 1001
Teilzeit 1002
Vollzeitaquivalente (VZA) insgesamt 1003

Zahl der tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden

Vollzeit 101
Teilzeit 1012
Gesamt 1013

Personalkosten

Vollzeit 1021
Teilzeit 1022
Gesamt 1023
Hohe der zusatzlich zum Gehalt gewahrten Leistungen 1033

Im vorangegangenen Geschiftsjahr

1.204,4
192,2
1.325,6

1.556.493,98
94.109,53
1.650.603,51

69.474.449,58
11.181.864,01
80.656.713,59
2.095.696,36

986,2
86,8
1.035,3

1.293.296,19
52.226,85
1.345.523,04

57.261.714,54
5.483.128,84
62.744.843,38
1.807.286,76

1P. Manner

218,2
105,4
290,3

263.197,79
41.882,68
305.080,47

12.213.135,04
5.698.735,17
17.911.870,21
288.409,60

2P. Frauen

Durchschnittliche Zahl der Beschéaftigten in VZA 1003
Zahl der tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden 1013
Personalkosten 1023

Hohe der zusatzlich zum Gehalt gewahrten Leistungen 1033

1.316,1
1.604.942
78.474.600,32
2.059.281,72

1.051,20
1.416.298,53
60.442.781,57
1.584.450,94

277,20
370.725,32
17.514.542,61
474.830,78



Zum Bilanzstichtag des Geschiftsjahres (31.12.2019) 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Vollzeitdquivalente insgesamt

Anzahl der Beschiftigten 105 1.218 199 1.349,40
Nach Art des Arbeitsvertrags

Unbefristeter Vertrag 10 1.202 197 1.331,8
Befristeter Vertrag m 16 2 17,6
Vertrag tiber die Ausfiihrung eines klar definierten Arbeitsauftrags 12 0 0 0
Ersatzeinstellungsvertrag n3 0 0 0

Nach Geschlecht und Bildungsniveau

Manner 120 990 92 1.047,1
Grundschulbildung 1200 507 49 534,8
Sekundarstufe 1201 310 30 3299
Auleruniversitare Hochschulbildung 1202 91 6 94,8
Hochschulbildung 1203 82 7 87,6

Frauen 121 228 107 302,3
Grundschulbildung 1210 26 27 43,8
Sekundarstufe 1211 125 57 164,8
Auferuniversitdre Hochschulbildung 1212 36 14 45,8
Hochschulbildung 1213 4] 9 479

Nach Berufsgruppe
Flihrungspersonal 130 123 16 135,5
Mitarbeiter 134 601 14 678,1
Arbeitnehmer 132 494 69 535,8
Sonstige 133 0 0 0

2. ZEITARBEITSKRAFTE UND DEM UNTERNEHMEN ZUGANGLICHE PERSONEN

Wahrend des Geschiftsjahres 1. Zeitarbeitskrafte 2.Dem Unternehmen zugangliche Personen
Durchschnittliche Beschaftigtenzahl 150 0] 0
Zahl der tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden 151 0 0

Kosten fiir das Unternehmen 152 0 0



3. TABELLE UBER WECHSEL DER BEDIENSTETEN WAHREND DES JAHRES 2!

EINTRITTE 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Vollzeitaquivalente insgesamt

Anzahl der Mitarbeiter, fiir die das Unternehmen eine Dimona-Mitteilung abgegeben hat oder die

wahrend des Geschaftsjahres in das allgemeine Personalregister eingetragen wurden 205 106 0 106
Nach Art des Arbeitsvertrags
Unbefristeter Vertrag 210 85 0 85
Befristeter Vertrag 21 19 0 19
Vertrag uber die Ausfiihrung eines klar definierten Arbeitsauftrags 212 0 0 0
Ersatzeinstellungsvertrag 213 2 0 2

AUSTRITTE 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Vollzeitaquivalente insgesamt

Anzahl der Mitarbeiter, deren Vertragsende wahrend des Geschaftsjahres in einer Dimona-Mittei-

lung gemeldet oder im allgemeinen Personalregister eingetragen wurde 305 /] 6 74,12
Nach Art des Arbeitsvertrags

Unbefristeter Vertrag 310 63 5 65,94
Befristeter Vertrag 31 6 1 6,18
Vertrag uber die Ausfiihrung eines klar definierten Arbeitsauftrags 312 0 0 0
Ersatzeinstellungsvertrag 313 2 0 2

Nach Grund der Beendigung eines Beschaftigungsvertrages
Ruhestand 340 39 2 40,34
Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag 341 0 0 0
Entlassung 342 13 1 13,8
Anderer Grund 343 19 3 19,98
Davon: Anzahl der Personen, die mindestens in Halbzeit weiterhin als Selbstandige 350 0 0 0

Dienstleistungen fiir das Unternehmen erbringen
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4. INFORMATIONEN UBER SCHULUNGEN FUR ARBEITNEHMER WAHREND DES
GESCHAFTSJAHRES

Formelle berufliche Weiterbildungsinitiativen zulasten des Arbeitgebers Ménner Frauen

Zahl der betroffenen Beschaftigten 5801 875 5811 256

Anzahl der absolvierten Weiterbildungsstunden 5802 24.59498 5812 10.526,32

Nettokosten fiir das Unternehmen 5803 1.558.156,57 5813 548.748,55
davon Bruttokosten, die unmittelbar mit der Weiterbildung zusammenhangen 58031 1.558.156,57 58131 548.748,55
davon an Kollektivfonds gezahlte Beitrage und Zahlungen 58032 0 58132 0
davon erhaltene Zuschiisse und andere finanzielle Leistungen (in Abzug zu bringen) 58033 0 58133 0

Weniger formelle oder informelle berufliche Weiterbildungsinitiativen zulasten des Arbeitgebers Ménner Frauen
Zahl der betroffenen Beschaftigten 5821 523 5831 136
Anzahl der absolvierten Weiterbildungsstunden 5822 3.662,50 5832 1.946,00
Nettokosten fiir das Unternehmen 5823 241.079,30 5833 89.982,37

Initiativen zur beruflichen Erstausbildung zulasten des Arbeitgebers

Zahl der betroffenen Beschaftigten 5841 0 5851
Anzahl der absolvierten Ausbildungsstunden 5842 0 5852
Nettokosten fiir das Unternehmen 5843 0 5853






1. Aktiva

Grundungskosten
Die Griindungskosten werden unverziiglich tibernommen.

Immaterielle Vermdégenswerte und Sachanlagen
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Fir immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen mit befristeter Nutzung gelten fiir die 12 Monate des Geschéftsjahres (unabhangig vom Anschaffungsdatum)

folgende lineare Abschreibungssatze:

Immaterielle Vermégenswerte 20 %

Studien, die vor 2009 im Zusammenhang mit den Einzugsgebietsschutzarbeiten durchgefihrt wur-
den, die als ,laufende Auftrage“ verbucht und bei der Abschlussrechnung nicht in vollem Umfang neu
in Rechnung gestellt wurden, wurden in den Geschaftsjahren 2009 bis 2012 flir den Restbetrag neu in
die immateriellen Vermogenswerte eingestuft. Diese Studien werden innerhalb von flinf Jahren linear

abgeschrieben.

Seit 2016 werden Forschungskosten in Ubereinstimmung mit dem Kéniglichen Erlass vom 18. Dezem-
ber 2015 nicht mehr festgehalten. Die vor dem 1. Januar 2016 festgehaltenen Forschungskosten wer-
den weiterhin nach den bereits geltenden Bewertungsregeln abgeschrieben.

Grune Zertifikate, die die CWaPE der SWDE fur die Erzeugung von Strom aus erneuerbaren Energien
erteilt, werden in immateriellen Vermogenswerten erfasst und zu dem gesetzlich garantierten Min-
destpreis oder zu dem von einem anderen Intermediar festgelegten Preis bewertet.

Griine Zertifikate werden nach ihrem Verfallsdatum verkauft (die dltesten Bestinde werden zuerst

verauRert).

Es gibt keine Abschreibung auf griine Zertifikate.

- Sachanlagen

Die Netzwerke werden zu ihrem herkdmmlichen Wert unter
Berlcksichtigung ihrer Alterung ibernommen.

Sie werden ab dem Jahr ihres Erwerbs durch die SWDE,
wie jedes neue Eigentum, gemald den Bewertungsregeln
der Kategorie von Anlagevermdgen, zu der sie gehoren,
abgeschrieben.

Land

Seit dem Geschaftsjahr 2015 werden unter diesem Posten
der Erwerb von Grundstiicken und Nebenkosten erfasst.
Abschreibungen werden nicht vorgenommen.

Konstruktionen

Vor 1987 5%
Von 1987 bis 1997 3,33 % ( degressiv)
Von 1997 bis 2006 3,33%

Seit 2006 3,33 %



Vor 1987 5%

Von 1987 bis 1997 3,33 % (degressiv)
Von 1997 bis 2006 3,33 %

Von 2006 bis 2014 5%

Seit 2014 3,33%

Nachhaltige Verbesserungen an Verwaltungs-, Produktions-
und Betriebsgebauden mit einem Gesamtbetrag von weni-
ger als 20.000 € oder einem Gesamtbetrag von mehr als
20.000 £, die sich jedoch aus einer Vielzahl verschiede-
ner Posten mit geringen Stlickwerten ergeben, werden ab
dem Geschaftsjahr 2018 mit 10 % jahrlich festgehalten und
abgeschrieben.

Anlagen, Maschinen und Ausriistung

Vor 1987 3,33%

Von 1987 bis 1997 2 % (degressiv)
Von 1997 bis 2006 2%

Von 2006 bis 2014 3,33%

Seit 2014 2%

Vor 1987 10 %

Von 1994 bis 1997 10 % (degressiv)
Von 1997 bis 2006 10 %

Von 2006 bis 2014 10 %

Seit 2014 6,67 %

Vor 2006 10 %

Von 2006 bis 2014 5%

Seit 2014 3,33%

Vor 2006 10 %
Von 2006 bis 2014 12,5 %
Seit 2014 6,25 %
10 %
20 %
Labor 14,29 oder 20 %
Radio 10 %
Mobiliar und fahrendes Material
25%
10 %
Fahrzeuge, Lieferwagen 20 %
Lastkraftwagen 10 %
Mini-Schaufelbagger 20 %
Mini-Schaufelbagger 10 %
(ab 2015)
Bagger und schwere 10 %

Baumaschinenr

Der (in Jahre umgerechnete) Basissatz fiir neues fahrenden
Materials wird um die Anzahl der Jahre erhoht, die seit der
ersten Inbetriebnahme des fahrenden Materials vergangen
sind. Um dies festzustellen, wird die Zulassungsbescheini-
gung oder, falls diese nicht vorliegt, die Buchflihrungsunter-
lagen des Verkaufers als Grundlage verwendet.

Arbeiten an Anschliissen

Seit 2010 werden Arbeiten (hauptsachlich Installationsar-
beiten) an Anschlissen, Zahlern und damit verbundenen
Geraten den Kunden in Rechnung gestellt und unter Sa-
chanlagen erfasst.
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Diese Anlageguter werden zu ihren Gestehungskosten
zuzuglich Gemeinkosten von 15 % flr Lagerausgange und
12,25 % flir Gesamtkosten bewertet. Im Gegenzug wird der
Verrechnungserlos als zu Lasten der Passivseite der Bilanz
zu zahlender Zuschuss verbucht.

Am Ende eines jeden Geschaftsjahres wird die mogliche
Produktion
(einschlieBlich derjenigen, die sich aus auszustellenden und

positive Differenz zwischen und Kosten
zu erhaltenden Rechnungen ergeben) unter ,Sonstige Be-
triebsertrage” erfasst. Ab dem Geschaftsjahr 2015 werden
diese Uberpriifung und etwaige sich daraus ergebende Bu-
chungen auf der Ebene der Ertrage und Kosten, aggregiert

nach Teileinzugsgebieten, vorgenommen.

Die Abschreibungssatze fir diese in Rechnung gestellten
Arbeiten entsprechen denjenigen fur den Ersatz von
Anschlissen, Zahlern und Geraten seit 2006. Ab dem 1. Ja-
nuar 2014 werden die Abschreibungsfristen fur den Aus-
tausch von Anschlissen, Zahlern und Geraten geandert.
Bei der Einstellung dieser Arbeiten andern sich die Abschrei-
bungssatze, um die neuen Bewertungsregeln einzuhalten.

Erweiterungsarbeiten am Wasserverteilungsnetz, die von
Dritten unentgeltlich zur Verfiigung gestellt werden

Seit dem Geschaftsjahr 2011 werden die von Dritten unent-
geltlich fir die SWDE durchgefiihrten Netzausbauarbeiten
im Einklang mit dem Erlass vom 12. Februar 2004 (uber die
Preisgestaltung und die allgemeinen Bedingungen fur die
offentliche Wasserversorgung in Wallonien) in Hohe des
geschatzten Betrags der SWDE ohne Gemeinkosten und
einschlieBlich der Kosten fir Erdarbeiten erfasst.

Die Hohe des Beitrags ist als Zuschuss zu betrachten und
als solche auf der Passivseite der Bilanz zu erfassen. Die fir
diese Subventionen berechneten Abschreibungssatze ents-
prechen denen, die auf die entsprechenden Anlagegiter
angewandt werden..



Studien- und Uberwachungskosten

Beide Kostenarten werden direkt der Betriebsrechnung
fir das betreffende Jahr zugerechnet. Im Gegenzug wer-
den bei Arbeiten Gemeinkosten von o bis 12,25 % zu den
tatsachlichen Anschaffungskosten des Gegenstands bere-
chnet und als Sachanlagen (lber die Buchfiihrung der akti-
vierten Eigenleistungen) erfasst.

Seit 2015 werden Studien und ausgelagerte Uberwachungs-
kosten im Zusammenhang mit Arbeiten, die zur Nachhal-
tigkeit der Wasserversorgung beitragen (Wasserleitplan),
(ohne zusatzlichen Zuschlag) als Nebenkosten der Sachan-
lagen, zu denen sie beigetragen haben, erfasst.

Reparatur von Leckagen, die als Ergebnis geplanter For-
schungsarbeiten der RF-Zellen entdeckt wurden

Ab dem Geschaftsjahr 2017 werden Reparaturen an Rohren,
Geraten und Verbindungen im Zusammenhang mit der ge-
planten Lecksuche linear tGber einen Zeitraum von 10 Jahren
festgehalten und abgeschrieben.

Finanzanlagen 26

Finanzanlagen werden auf der Aktivseite der Bilanz zum Anschaffungswert ausgewiesen.

Lagerbestande

Die Lagerbestande werden zu den Anschaffungskosten einschlieBlich Einkaufspreis und Nebenkosten bewertet. Inventar-
zugange und -abgange werden nach der Methode des gewichteten Durchschnittspreises durchgefiihrt.

Die neue Methode zur Abschreibung berticksichtigt die Umschlaghdufigkeit der einzelnen Bestandsarten (Vertriebsteile,
Produktionsteile, elektrische Ausriistung, kleine Zahler, groRe Zahler und Verschiedenes). Auf der anderen Seite sollte fiir den
Bestandstyp ,Bekleidung®, der seit dem Geschaftsjahr 2010 zum Bestand des Unternehmens gehort, keine Abschreibung

vorgenommen werden.

Der Zeitraum fir die Berechnung der Umschlaghaufigkeit betragt ein Jahr fir alle Materialien mit Ausnahme von Erzeu-
gnissen, die einen geringeren Umschlag aufweisen, welche auf flinf Jahre verlangert werden.

Die Umschlaghaufigkeit ergibt sich aus den verbrauchten Mengen geteilt durch den Durchschnittsbestand.

Wertminderungen bei Produktionsteilen und kleinen Zahlern:

zwischen 99 und 51 15%
zwischen 50und 01 30%
weniger als O1 45%
Abschreibung fiir alle anderen Bestandsarten:
zwischen 99 und 51 25%
zwischen 50 und 01 50%
weniger als Ol 75%

Um den Wert der noch nicht verbrauchten neuen Teile nicht zu senken, wurde die Mdglichkeit gewahlt, die in den letzten
zwei Jahren neu geschaffenen Artikel auszuschlieRen.

Laufende Auftrage

Laufende Auftrage werden zum Selbstkostenpreis zuztiglich pauschaler Gemeinkosten (0 % bis 12,25 %) bewertet.



Rechnungen, die im Zusammenhang mit
der Annualisierung der Einnahmen aus
Wasserverkaufen ausgestellt werden

Seit dem Geschaftsjahr 2010 wird jahrlich ein Abschlag auf
die geschatzten Verbrauchsmengen des TKV vorgenommen.

Seit 2015 wird der Abschlag als prozentualer Abschlag be-
rechnet, indem das arithmetische Mittel der Abschlage, die
in den letzten vier Geschaftsjahren hatten vorgenommen
werden mussen, ermittelt wird.

Ab 1. Januar 2017 basieren die Schatzungen der jahrlichen
Einnahmen fur TKV-pflichtige Verbrauche, TKV-Gebuhren
und Zahlermieten auf historischen Abrechnungsdaten.
Die Schatzung beruht auf dem gewichteten Durchschnitt
der letzten drei Jahre der tatsachlichen Rechnungsstellung.

Zudem wurde die Methode zur Berechnung der dem TKV
unterstellten geschatzten Verbrauchswerte verfeinert und
bertcksichtigt auch eine Schatzung der Verbrauchsanpas-
sungen im Geschaftsjahr, die in den Jahren N+2 und Folge-
jahren erfasst werden.

Zweifelhafte Forderungen

Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden
zweifelhafte Forderungen innerhalb eines Jahres nach 120
Tagen von anderen Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen getrennt, unter Beruicksichtigung der Gutschrift auf
Kundenkonten.

Diese Forderungen unterliegen einer Abschreibung, die
pauschal entsprechend dem Alter der ausstehenden For-
derungen festgelegt wird:

> Uber ein Jahr hinaus 30 %
> Uber zwei Jahre hinaus 75 %
> Uber drei Jahre hinaus 100 %

Geldanlagen

Fest verzinsliche Wertpapiere werden zum Anschaf-
fungswert bewertet. Weicht der Anschaffungswert vom
Rickzahlungswert ab, wird die Differenz zeitanteilig tber
die verbleibende Laufzeit der Wertpapiere im Gewinn oder
Verlust erfasst.

Rechnungsabgrenzungsposten
Dazu gehoren:

Aufwendungen, die wahrend des Geschaftsjahres ents-
tanden sind, aber ganz oder teilweise auf ein spateres
Geschaftsjahr angelastet werden konnen;

Ertrage oder Einkommensanteile, die dem laufenden
Geschaftsjahr zuzuordnen sind, die aber erst im folgen-
den Geschaftsjahr erhoben werden;.

Der Verwaltungsrat beschloss auf seiner Sitzung vom 29.
September 2006:

eine einmalige Zahlung von 12.000 Tsd. € an die
Rentenversicherungsgesellschaft zu leisten, um die
Auswirkungen der Eingliederung der Mitarbeiter von
Aquasambre und AIE in die Belegschaft der SWDE nach
der Fusion zu tragen;

die Ubernahme dieser Zahlung Uber einen Zeitraum
von 15 Jahren (ab 1. Dezember 2006) zu verteilen, der
zwischen dem derzeitigen Durchschnittsalter des Per-
sonals von Aquasambre und dem voraussichtlichen
Renteneintrittsalter liegt.

In seiner Sitzung vom 18. Dezember 2015 beschloss der
Verwaltungsrat,im Jahr 2016 eine einmalige Pramie in Hohe
von 66.000 Tsd. € an die Rentenversicherung zu zahlen,
um dem Beschluss der wallonischen Regierung vom 17.
Dezember 2015 Folge zu leisten, mit dem die SWDE aufge-
fordert wurde, ihre Riicklagen zu konsolidieren, um zum 31.
Dezember 2016 ihre gesetzlichen Mindestfinanzierungsver-
pflichtungen gemal der Gruppenversicherung zu 100 % zu
decken und die Mindestgrenze von 60 % fir die Folgejahre
gemald dem Verwaltungsvertrag einzuhalten.
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In seiner Sitzung vom 25.Marz 2016 genehmigte der Verwal-
tungsrat die Verteilung der im Jahr 2016 zu zahlenden Ein-
malpramie von 66 Millionen Euro tber 20 Jahre, beginnend
im Jahr 2015. Diese Dauer entspricht der Differenz zwischen
dem gegenwartigen Durchschnittsalter des Personals und
dem erwarteten Renteneintrittsalter. Diese Streuung ist da-
durch gerechtfertigt,dass das Unternehmen ohne diese Ein-
malzahlung — zusatzlich zu der wiederkehrenden Erhohung
seines Beitragssatzes — zusatzliche jahrliche Zahlungen
hatte leisten mussen, um die erforderlichen Absicherungen
langfristig aufrechtzuerhalten.

Die vom Verwaltungsrat am 18. Dezember 2015 beschlosse-
ne Einmalpramie in Hohe von 66.000 Tsd. € und die vom
Verwaltungsrat am 25. November 2016 beschlossene Son-
derpramie in Hohe von 5.000 Tsd. € werden nach einem
Investitionsplan, der sich Uber die Jahre 2018 und 2019
erstreckt, schrittweise an einen speziellen Fonds in Zweig
23 gezahlt.

Derausden Fusionen mit Aquasambre,IDEMLS und AIE ents-
tandene Firmenwert wurde auf die verschiedenen Posten
des Anlagevermogens im Verhaltnis zu den eingebrachten
Aktiva aufgeteilt und gemal den bei der SWDE geltenden
Bewertungsregeln abgeschrieben. Zum 31. Dezember 2006
wurde in den Konten der SWDE eine jahrliche Abschreibung
in Hohe von1.852 Tsd. € verbucht. Die Fusion erfolgte jedoch
am 1. Dezember 2006 und daher wurde zum 31. Dezember
2006 ein zu ubertragender Aufwand in Hohe von 11/12 der
jahrlichen Abschreibung in Hohe von 1.697 Tsd. € verbucht.
Dieser Betrag wird nach folgendem Zeitplan tbernommen:

2014 2818131 €
2016 702851 €
2026 53.387,64 €
2036 1.608.667,32 €

1.697.264,78 €



2. Passiva

Zuschusse

Zuschusse werden in derselben Hohe abgeschrieben wie
die entsprechenden Anlagewerte.

Fur ab 2008 eingeleitete Projekte ist der teilweise oder
vollstandige Eingriff der SPGE im Rahmen des Einzugsge-
bietsschutzes und der sich auf den Erwerb einer Sachanlage
bezieht, als Zuschuss erfasst. Dieser Eingriff wird mit der
gleichen Rate abgeschrieben wie die der entsprechenden
Anlageguter.

Die von Dritten gezahlten Betrage fir die ab 2008 neu
eingerichteten Erweiterungsarbeiten und fur die seit 2010
noch laufenden oder neu geschaffenen Anschlussarbeiten
werden als Zuschusse verbucht. Dieser Eingriff wird mit der
gleichen Rate abgeschrieben wie die der entsprechenden
Anlagegtter.

Liegt der Zuschuss fur die Erweiterung jedoch unter den Ar-
beitskosten, so ist er vorrangig mit der Kanalisation verbun-
den und wird in gleicher Hohe wie diese abgeschrieben.

Ruckstellung fur Unwetter

Eine Rickstellung fur Unwetter wird errichtet, um sich ge-
gen Unwetterrisiken abzusichern. Die Bewertung wird sta-
tistisch anhand der Haufigkeit und des Ausmales der verur-
sachten Schaden geschatzt. Ab dem Geschaftsjahr 2018
wird der Nominalbetrag auf 334.000 € erhoht, basierend
auf dem durchschnittlichen Umfang der Inanspruchnahme
von Ruckstellungen in den letzten 10 Jahren. Dieser Betrag
wird jahrlich gemall den nachstehenden Formel indexiert
und wird beim nachsten Auftreten eines aulRergewohn-
lichen Klimaereignisses Uberpruft.

334.000 € x Gesundheitsindex Dezember N

Gesundheitsindex Dezember 2018

Personalrickstellung

Im Rahmen des SWDE-Strategieplans und insbesondere des
Ziels, eine neue Dynamik im Personalwesen zu entwickeln,
wird eine Ruckstellung zur Deckung der voraussichtlichen
Kosten fiir Umschulung und Neueinstufung eines Teils des
Personals gebildet. Seine Hohe wird jahrlich angepasst,
um Veranderungen in der betroffenen Bevolkerung und
den zugrunde liegenden Annahmen (insbesondere den
wirtschaftlichen Annahmen) Rechnung zu tragen.

3. Ausserbilanzielle anspruche und verpflichtungen

Aulerbilanzielle Anspriiche und Verpflichtungen werden im Anhang nach Kategorie fiir den im Vertrag oder in der Vereinbarung angegebenen Nennwert oder in Ermangelung dessen fur

ihren geschatzten Wert aufgefuhrt.
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Vorauszahlungen fur Wasserverkaufe und
Uberzahlungen von Kunden

Seit dem Geschaftsjahr 2010 werden in Rechnung gestellte
Vorauszahlungen im Zusammenhang mit dem Verkauf von
Wasser nicht mehr unter den Bilanzverbindlichkeiten aus-
gewiesen, sondern von den Aktiva (Forderungen aus Lie-
ferungen und Leistungen) abgezogen.

Ab dem Geschaftsjahr 2017 werden die Verbindlichkeiten
im Zusammenhang mit ruhenden ,Wasser“-Kundenkonten,
die nicht abgestimmt werden kénnen und die 5 Jahre oder
alter sind, ausgewiesen und in der Gewinn- und Verlustre-
chnung unter ,Sonstige Betriebsertrage® verbucht. Die
Kundengruppe,Staat” ist von dieser Bilanzierungsmethode
ausgeschlossen.

Rechnungsabgrenzungsposten fur Verbind-
lichkeiten

Dazu gehoren:

Aufwendungen,die sich auf das betreffende Geschaftsjahr
beziehen, aber erst im folgenden Geschaftsjahr gezahlt
werden

Einkunfte, die wahrend des Geschaftsjahres erhalten
wurden, aber ganz oder teilweise auf ein spateres
Geschaftsjahr angelastet werden

Pauschalertrage der SPGE als Ausgleich fir unein-
bringliche Sanierungsforderungen. Diese Ertrage werden
in den Betriebsertragen im gleichen Verhaltnis wie die
Abschreibungen auf zweifelhafte Forderungen verbucht.






Allgemeine informationen

Name der Organisation:: La Société wallonne des eaux

Rechtsnatur: : Offentlich-rechtliche Genos-
senschaft mit beschriankter
Haftung

Rechtliche Hinweise: : Wassergesetzbuch
(Artikel D.346 bis D.391)

Zustandige Ministerin: : Céline TELLIER

Berichtszeitraum: : 2019

*

Die Vergutung fur das Mandat von Herrn Gonzague
DELBAR (5.508,12 €) wird an IPALLE gezahlt

k%

Herr Philippe DELCUVE kann keine Verglitung gemaf
Artikel 15a Absatz 5 des Erlasses vom 12. Februar 2004
uber die Rechtsstellung des 6ffentlichen Verwalters
erhalten

*** Herr Luc VANSAINGELE verzichtete auf seine Vergu-
tung.

DER VERWALTUNGSRAT

Aurore TOURNEUR

Thomas SALDEN

Jean-Marc LIETART

Mireille FRANCOTTE

Gonzague DELBAR

Clarisse ALBERT

Philippe DELCUVE

Léon CASAERT
Dominique VAN ROY

Luc VANSAINGELE

Jean-Luc MEURICE

Roland ENGLEBERT
Véronique BIORDI

Christophe BOMBLED

Stéphanie CORTISSE
Virginie DI NOTTE
Marc LEJEUNE

Carl LUKALU

Titel

Vorsitzende

Vizeprasident

Verwalter

Verwalterin

Verwalter

Verwalterin

Verwalter

Verwalter

Verwalter

Verwalter

Verwalter

Verwalter
Verwalterin
Verwalter
Verwalterin
Verwalterin
Verwalter

Verwalter

Datum der Ernennung

24. Nov.2017

A.NFORMATIONEN UBER OFFENTLICHE VERWALTER

1. Angaben zu Mandaten und Dienstbeziigen

Amtszeit

Ende 20. Marz 2019
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Bruttojahres gehalt

8.415,16 €

21. Marz 2019
28. Sept.2017
21. Marz 2019

28. Sept.2017

Ende 20. Méarz 2019
5 Jahre
Ende 20. Marz 2019

25.245,48 €
6.375,00 €
19.125,00 €

21. Marz 2019
28. Sept.2017
21. Marz 2019

28.Sept.2017

Verstorben
Ende 20. Marz 2019
5 Jahre

Ende 20. Mé&rz 2019

1.836,04 €
6.426,14 €

21. Marz 2019
28. Sept.2017
21. Marz 2019
28. Sept.2017

5 Jahre
Ende 20. Marz 2019
Ende 30. Nov. 2019
Ende 20. Marz 2019

1.836,04 €
3.672,08 €

21. Marz 2019
28. Mai 2013
28. Mai 2013
28. Mai.2013
21. M&rz 2019
28. Mai.2013

5 Jahre
Ende 20. M&rz 2019
Ende 20. Marz 2019
Ende 20. Marz 2019

5 Jahre

Ende 20. Marz 2019

1.800,00 €
0 £***
0 £**x
1.836,04 €

21. Marz 2019
28. Mai 2013
28. Mai 2013
21. Marz 2019
21. Méarz 2019
21. Marz 2019
21. Marz 2019

21. Marz 2019

Ende 20. M&rz 2019
Ende 20. Marz 2019
5 Jahre
Ende 4. Oktober 2019
5 Jahre
5 Jahre
5 Jahre

6.426,14 €
1.800,00 €

0€
5.508,12 €
3.672,08 €
6.426,14 €
5.508,12 €
6.426,14 €
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Gemal3 Artikel D447 des Programmerlasses vom 17. Juli 2018

PRUFUNGSAUSSCHUSS Titel Datum der Ernennung Amtszeit Bruttojahresgehalt
lief die Amtszeit aller Verwaltungsratsmitglieder am 20.
24.Nov.2017 Ende 20. Mérz 2019 0€ .
Aurore TOURNEUR VOPSITZENAE  ovverreeeeee e eme ettt e e Marz 2019 ab.
21. Méarz 2019 5 Jahre 0€ . _ )
Mit Beschluss vom 21. Marz 2019 ernannte die wallonische
Jean-Marc LIETART Verwalter 28. Sept.2017 Ende 20. Marz 2019 . .. . o
can-iviare W =2 nae 053 Regierung 14 neue offentliche Verwaltungsratsmitglieder
Véronique BIORDI Verwalterin 28. Mai 2013 Ende 20. Méarz 2019 0€ fur eine Amtszeit von finf Jahren.
Léon CASAERT Verwalter 28. Mai 2013 Ende 20. Méarz 2019 0€
Roland ENGLEBERT Verwalter 28. Mai 2013 Ende 20. Marz 2019 0€
Christophe BOMBLED Verwalter 21. Marz 2019 5 Jahre 0€
Virginie DI NOTTE Verwalterin 21. Mé&rz 2019 5 Jahre 0€
Thomas SALDEN Vizeprasident 21. Marz 2019 5 Jahre 0=

VERGUTUNGSAUSSCHUSS Datum der Ernennung Amtszeit Bruttojahresgehalt

Aurore TOURNEUR Vorsitzende 24 Nov. 2017 Ende 20. Marz 2019 o€

28 Sept. 2017 Ende 20. Marz 2019 o€
Mireille FRANCOTTE Verwalterin

21. Marz 2019 5 Jahre (OESH

28 Sept. 2017 Ende 20. Marz 2019 (OES:
Clarisse ALBERT VerWaltenn ............................................................................................................

21. Marz 2019 Ende 30 Nov. 2019 o€
Véronique BIORDI Verwalterin 28. Mai 2013 Ende 20. Méarz 2019 0€
Roland ENGLEBERT Verwalter 28. Mai 2013 Ende 20. Méarz 2019 o€

28. Mai 2013 Ende 20. Marz 2019 o€
Jean-Luc MEURICE Verwalter

21. Marz 2019 5 Jahre (OESH
Marc LEJEUNE Verwalter 21. Marz 2019 5 Jahre o€

Carl LUKALU Verwalter 21. Marz 2019 5 Jahre 0 €
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Gemal3 Artikel D447 des Programmerlasses vom 17. Juli 2018

STRATEGISCHER AUSSCHUSS Titel Datum der Ernennung Amtszeit Bruttojahresgehalt
lief die Amtszeit aller Verwaltungsratsmitglieder am 20.
Aurore TOURNEUR Vorsitzende 24 Nov. 2017 Ende 20. M&rz 2019 0€ .
Marz 2019 ab.
28 Sept. 2017 Ende 20. Méarz 2019 0€
Thomas SALDEN Vice-Vizeprasident Mit Beschluss vom 21. Marz 2019 ernannte die wallonische
21. Mé&rz 2019 5 Jahre 0= . . . I
Regierung 14 neue offentliche Verwaltungsratsmitglieder
28 Sept. 2017 Ende 20. Marz 2019 (OES: M ; -
Gonzague DELBAR Verwalter ............................................................................................................ fur EIne AmtSZEIt Von fu anahren'
21. Mé&rz 2019 5 Jahre 0€
28 Sept. 2017 Ende 20. Marz 2019 O
Philippe DELCUVE Verwalter
21. M&rz 2019 5 Jahre 0€
28 Sept. 2017 Ende 20. Marz 2019 0€
Jean_Marc LIETART VerWalter ............................................................................................................
21. Mé&rz 2019 Verstorben 0€
Dominique VAN ROY Verwalter 28. Mai 2013 Ende 20. Marz 2019 0€
28. Mai 2013 Ende 20. Marz 2019 0€
Luc VANSAINGELE Verwalter ............................................................................................................
21. M&rz 2019 5 Jahre 0€
Stéphanie CORTISSE Verwalterin 21. Marz 2019 Ende 4. Oktober. 2019 0€

2. Allgemeine Vorschriften flr die Vergltung
von Mitgliedern des 6ffentlichen Dienstes

ab 1. Juli 2018

Diese Betrage wurden von der Generalversammlung am 29. Mai 2018 festgelegt.

Fixbetrag pro Jahr Sitzungsgeld
R S M Sie werden in gleicher Weise indexiert wie die Dienstbeziige.
Vorsitzender 33.000 € - Die Sitzungen der Ausschusse flr Rechnungsprifung, Dienstbeziige und strategische Angelegenheiten werden
Vizeprasident 25.000 € - nicht vergiitet.
Verwalter - 900 €
Regierungskommissar - 900 €

Von der wallonischen
Regierung benanntes
Mitglied des Rechnungs-
prifungskollegiums

9.200 € -
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3. Informationen lGber derivative Mandate 5. Informationen zur Teilnahme an Sitzungen

Ein derivatives Mandat ist das Mandat, das der offentliche

Verwalter in einer juristischen Person erhalten hat, an der die Der Strategischer

Verwaltungsrat Ausschuss

Priifungsausschuss  Vergiitungsausschuss

Korperschaft beteiligt ist oder zu deren Betrieb sie beitragt

und bei der der offentliche Verwalter auf ihren Vorschlag hin Aurore TOURNEUR e 22 . .
ernannt wurde. Thomas SALDEN 9/9 1/2 = 2/2
Keiner der offentlichen Verwalter verfuigt Gber ein entgelt- Jean-Marc LIETART /4 ) ) o/

liches derivatives Mandat. Mireille FRANCOTTE 9/9 - 2/2 -
Gonzague DELBAR 8/9 - - 2/2

Clarisse ALBERT 8/8 = 2/2 =
Philippe DELCUVE 9/9 - - 2/2

4. Informationen zur Geschlechterverteilung o

Véronique BIORDI 0/2 = - -

Léon CASAERT 1/2 - - -

Frauen Manner Gesamt Roland ENGLEBERT 2/2 = - -

Mitglieder des Verwaltungsorgans 5 9 14 Jean-Luc MEURICE 9/9 - 2/2 -

- davon offentliche Verwalter 5 9 14 Dominique VAN ROY 2/2 - - -
- davon nicht-6ffentliche Verwalter 0 0 0 Luc VANSAINGELE 7/9 - - 2/2
Stéphanie CORTISSE 4/4 = = 2/2

Virginie DI NOTTE 6/7 2/2 - -

Christophe BOMBLED 6/7 2/2 = =

Marc LEJEUNE 6/7 - 2/2 -

Carl LUKALU 7/7 = 2/2 =

- Der Verwaltungsrat trat 2019 neunmal zusammen.

-> Der Prifungsausschuss tagte am 11.Juni und 4. November 2019.

-> Der Strategische Ausschuss tagte am 15. Mai und 11. September 2019.
-> Der Vergutungsausschuss tagte am 23. April und 22. Oktober 2019.



B. ANGABEN ZU DEM/DEN VERWALTER/N

1. Informationen beziiglich des Arbeitsverhaltnisses

Wenn vertraglich: : - Art des Vertrags

Lenkungsausschuss Titel Art .der Arbeits- - Datum Unterschrift Wenn Mandat Fct P: : - Datum EWR-Ernennu.ng
beziehung . - Datum des Amtsantritts
- Datum des Amtsantritts
. . Ubereinkommen D.370 Wassergesetzbuch, unterzeichnet am 3. EWR 21. Mdrz 2019
Eric VAN SEVENANT - Vorsitzender  Vertrag Mai 2019, am 1. Juni 2019 in Kraft getreten Amtsantritt 1. Juni 2019
. - Ubereinkommen D.370 Wassergesetzbuch, unterzeichnet am 3. EWR 21. Marz 2019
Eric SMIT Mitglied Vertrag Mai 2019, am 1. Juni 2019 in Kraft getreten Amtsantritt 1. Juni 2019
. S Ubereinkommen D.370 Wassergesetzbuch, unterzeichnet am 3. EWR 21. Marz 2019
Philippe BOURY Mitglied Vertrag Mai 2019, am 1. Juni 2019 in Kraft getreten Amtsantritt 1. Juni 2019
- Ubereinkommen D.370 Wassergesetzbuch, unterzeichnet am 3. EWR 21. Marz 2019
Isabelle JEURISSEN Mitglied Vertrag Mai 2019, am 1. Juni 2019 in Kraft getreten Amtsantritt 1. Juni 2019

Die Abordnung von Philippe BOURY als Kabinettschef von Minister JEHOLET wurde am 13. September 2019 beendet.

2. Angaben zur Vergltung

Einzelheiten der jahrlichen Bruttovergiitung flir den Berichtszeitraum (Betrdge in EUR).

Eric Van Sevenant Eric Smit Philippe Boury Isabelle Jeurissen
Grundgehalter 135.838,80 € 135.838,80 € 135.838,80 € 135.838,80 €
Variable Vergutung (falls zutreffend) 19.508,25 € 17.875,00 € 5.312,85 € 17.875,00 €
Zusatzrentenplan (falls zutreffend) 16.725,15 € 16.725,15 € 16.725,15 € 16.725,15 €
Sonstige Vergutungskomponenten 92.327,88 € 73.225,56 € 73.225,56 € 73.225,56 €
Gesamt (Bruttojahresgehalt) 264.400,08 € 243.664,51 € 231.102,36 € 243.664,51 €

Herr Philippe BOURY war bis zum 13. September 2019 als Kabinettschef von Minister JEHOLET abgeordnet.

3. Zahlungsbedingungen fir die variable Vergltung (falls vorhanden)
Der Verwaltungsrat legt die Bestandteile der variablen Vergitung fest, die den Verwaltern fir das Geschaftsjahr 2019 zu gewahren ist:

- Eine gemeinsame Grundlage fur alle Begunstigten, die bis zu 50 % an der Berechnung des zugesagten Betrags beteiligt sind. Sie wird im Verhaltnis zur Gesamtbewertung des
Verwaltungsvertrags flr das betreffende Jahr berechnet.

-> Firdie anderen 50 % wird eine individuelle Grundlage verwendet, von der die Halfte auf der Grundlage der Bewertung der im Laufe des Jahres eingesetzten Fihrungsfahigkeiten
und die andere Halfte auf der Grundlage des Erreichungsgrades der fiir den gleichen Zeitraum festgelegten individuellen Ziele zugewiesen wird.



4. Informationen zur Abfindung 35

Fir offentliche Bedienstete und Verwalter wird keine Abfindung festgelegt.

5. Informationen Uber derivative Mandate

Ein derivatives Mandat ist das Mandat, das der 6ffentliche Bedienstete in einer juristischen Person erhalten hat,
an der die Korperschaft beteiligt ist oder zu deren Betrieb sie beitragt und bei der der 6ffentliche Bedienstete auf ihren Vorschlag hin ernannt wurde.

Liste der derivativen Mandate Bruttojahresgehalt Vergiitungen an die Organisation?

-NRB 8.989,59 € JA
Eric VAN SEVENANT - SFE 0€ -
- SPGE 0€ -
. - Aquawal 0€ -

Eric SMIT
e - SFE 0€ :
- - SPGE 0€ -
Philippe BOURY _NRB 70833 € A
- Aquawal 0€ _
Isabelle JEURISSEN - SFE 0€ -
- SPGE 0€ )

C.INFORMATIONEN UBER REGIERUNGSBEAUFTRAGTE(N)

1. Angaben zu Mandaten und Dienstbeziigen 2. Informationen zur Teilnahme an Sitzungen
— Datum derEmennung,  Amtszet —
Renaud BAIWIR 22.09.2017 unbefristet 7.344,16 € Renaud BAIWIR 8/9
Sébastien BERTRAND 22.09.2017 unbefristet 5.508,12 € Sébastien BERTRAND 6/9
Die Beobachter im Verwaltungsrat Der Verwaltungsrat hat 2019 neunmal getagt
(die Herren Claude GREGOIRE, Alain PALMANS und Francois FONTAINE) Anwesenheit von Beobachtern:

werden nicht vergiitet. Herr Claude GREGOIRE nahm an 6 Verwaltungsratssitzungen teil

Herr Alain PALMANS nahm an 1Verwaltungsratssitzung teil
Herr Francois FONTAINE nahm an 1 Verwaltungsratssitzung teil
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Rapport du collége des commissalres a I'assemblée générale de la SC Société
wallonne des eaux pour |'exercice clos le 31 décembre 2019

Dans le cadre du contrdle légal des comptes annuels de la SC Socidlé wallorme des saux (13 & Sociélé =), nous vous
présentons le rapport du collbge des commissaires. Celui-ci inclut notre rapport sur les comptes anmuels pour
exercice chos le 31 décembre 2019, ainsi que les autres obligations égales et réglementaires. Le tout constitue un

ensemble et est insdparable.

Nous avens été nommés en tant que commissaires par I'assemblée générale du 28 mai 2019, conformément & la
proposition de 'organe de gestion. Motre mandat de commissaires vient & I'échéance a la date de I'assemblée
générale délibérant sur les comptes annuels au 31 décembre 202 1. Mous avons exercd le contrile légal des Comptes
Annuels de la 5C Société wallonne des eaux durant quatre exercices conséculifs,

En wertu de l'article 0,379 du Code de I'Eau, un membre du collége des commissaires est mommé par le
Gouvernement, En sa séance du 21 mars 2019, le Gouvernement wallon a désigné M. Plerre Rion, Conseiller & la
Cour des comptes, comme membre du Collbge des commissaires aux comptes de 1a Société wallonne des eaux a dater
du 28 mai 2019 jusqu'a l'assemblée générale ordinaire de 2022,

Rapport sur I'audit des Comptes Annuels

Opinlon sans réserve

Mous awons procédé au confrile Mgal des Comples
Annuels, élablis sur la base du référentiel comptable
applicable en Belgique, de la 5C Société wallonne des
eaux, comprenant be bilan au 31 décembre 2019, ainsi
que le compte de résultats pour Fexercice clos & celte
date el Fannexe, dont le total du bilan s'éléve &
€ 2.094.087.097 ¢t dont le compte de résultats se solde
par un bénéfice de lexercice de € 2,594,563,

A natre avis, les Comptes Annuels de la Société donnent
une image fidéle du patrimcine et de la situation
financidre de la Société au 31 décembre 2019, ainsi que
de ses résultats pour Pexercice clos A celte date,
conformément au référentiel comptable applicable en
Belgique.

Fondement de notre opinion sans réserve

Mous avens effectud notre audit selon les normes
internationales d'audit (Intermalional Standards on
Auditing - C"I15A%7) belles qu'applicables en Belgigue. Par
aillewrs, nous avans appliqué les normes internationales
d'audit approuvées par I'|AASE applicables & la présents
cléture et non encore approuveées au niveau national, Les
responsabilités qui nous incombent en vertu de ces
normes sont plus amplement décrites dans la section
"MNos responsabilitds pour 'audit des Comptes Annuels"
du présent rappot.

Hous nous sommes conformds & loutes les exigences
déontologiques qui s'appliguent & laudit des comptes
annuels en Belgigue, en ce compris Ccellés concernant
Findépendance,

Mous avons cblenu ¢e lorgane de gestion et des
préposés de 1a Société, les explications et informations
requises pour nofre audit &t nous estimons gue les
éléments  probants  recueills  sont  suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion,

Paragraphe d'observation = Covid=-19

Mous atlirons Mattention sur les annexes €6, 14 ef
C6.20 des comples annuels ol les conséquences de la
crise du COVID -19 sur les opérations et la situation
financigére de la Société ainsl gue les mesures prises par
la Sockété sont décrites.

Mous attirons également votre attention sur ces mémes
anfexes ol il est mentionné qu'une provision de
5.250.000 EUR a été constituée pour couvrir limpact
dela crise COVID-19 sur base d'un arrété du
Gouvernement wallon du 22 avril 2020,

Re#sponsabilités de Margane de gestion dans le cadre
de I'établissement des Comptes Annuels

L'organe de gestion est responsable de 'établissement
des Comples Annuels donnant une image fidéle
conformément au référentiel complable applicable en
Belgigue. Cette responsabilité comprend la mise en place
d'un contrdle interne que l'organe de gestion estime
nécessaire a Pétabfissement de Comptes Annuels ne
comportant pas d'ancmalies significatives, que celles-¢
proviennent de fraudes ou rdsultent d'erreurs.

Dans le cadre de |'établisserment des Comples Annuels,
l'organe de gestion est chargd d'évaluer la capacilé da la
Sociélé & poursuivre son exploitation, de fournir, le cas
échéant, des informations relatives a la continuité
dexploitation et dappliquer le principe comptable de
continuité d'exploitation, saul si l'organe de gestion a
lintenlion de mettre la Société en liguidation ou de
cesser se5 activitds ou £'il ne peut envisager une aubre
solution alternative réaliste.

HNes responsabilités pour "audit des Comptes Annuels

Hos objectifs sont d'oblenir I"assurance raisannable que
les Comptes Annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d'anomalies significatives, que celles-ci
prowiennent de fraudes ou résultent derreurs et
d'émettre un rapport de commissaires contenant notre
opinien. Lassurance raisonnable correspond & un niveay

Rapport du collége des commissaires & I'assemblée générale
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dlevd d'assurance, qui ne garantit toutefois pas qu'un
audit effectué selon les I15A% permetira de toujours
délecter toute anomalie significative lorsquielle existe.
Des anomalies peuvent prevenir da fraudes ou résuller
d'erreurs et sonl considérées comme significatives
lorsqulil est raisonnable de s'attendre a ce guelles
puissent. individugllement ou en cumulé, influencer bes
décisions économigues gue les ulilisateurs des Comples
Annuels prennent en se fondant sur ceus-cl.

Lors de lexécution de notre conlrdle, mous respaclons le
cadre lgal, réglementaire el nermatit qui s'appligue &
audit des comptes annuels en Belgique. L'étendue du
conlriile légal des comptes annuels ne comprend pas
d'assurance quant & la viabilité fulure de la Société ni
quant & 'efficience ou l'efficacité avec laguelle I'organe
dbd’;:thistration a mené ou ménera les affaires de la
Seciéteé,

Dans le cadre d'un audit selon les normes SA'S, nous
exargons notre jugement professionnal et nous faisons
preuve desprit critique tout au long de Fawdit. Nous
effectuons également bes procddures suivantes:

*  Lidertification el I'"évaluation des risques que les
Comples  Annuels comportent  des  anomalies
significatives, gue celles-ci proviennent de fraudes ou
résultent d'erreurs, la définition et la mise en ceuvre
de procédures daudit en réponse & ces risques et le
recueil d'éléments probants suffisants et approprids
pour fonder notre opinion, Le risque de non détection
d'une anomalic significative provenant dune fraude
st plus élewd que celui d'une anomalie provenant
d'une erreur car la fraude peut Imgliquer la collusion,
la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou e contournement du contréle
interne;

La prise de connaissance suffisante du contrdle
nterne pertinent pour awdit afin de délinir des
procédures d'audit appropriées en la circonstance,

pour I'exerclee clos le 31 décembre 2019

mais non dans le but dexprimer une opinion sur
l'efficacité du contrdle interne de la Sociéhé;

Lappréciation du caractére approprié des régles
drévaluation retenues el du caractére raisonnable des
estimations comptables faites par l'organe de
gestion, de méme que des informations fournies par
«ce dernier bes concernant;

Conclure sur be caractine approprié de I"application,
par lorgane de gestion, du principe comgtable de
continuité  dexploitation e, selon les éléments
probants recueillis, quant & Mexstence ou non d'une
incertitude signilicative lide b des dwénements cu
situations susceplibles de jeter un doute impartant
sur la capacité de la Sociébé & poursuivre son
expleitation. S nous conducns & exislence d'ure
incertitude significative, nous sommes benus d'attirer
l"attention des lecteurs de notre rapport sur les
informations fournies dans les Comptles Annuels au
sujel de cetle incertitude ou, si ces informations ne
sont pas sdtquates, dexprimer une opinion modifide.
Hos conclusions s'appuient sur les élments probants
obtenus jusqu'd la date de notre rapport de
commissaires. Neanmaing, des éwinements ou des
situations futures pourraient conduire la Société A
cesser son exploftation ;

Evaluer la présentation densamble, 1a structure ot e
contenu des Compltes Annuels, el évaluer si ces
Comptes Annuels reflétent les transactions et les
dwinements sous-jacents d'une maniére telle quils
en donnent une image fidéle.

Nous communiquons & lergane de gestion notamment
I'élendue et le calendrier prévus des travaus d'audit ainsi
que fes constalations importantes découlant de netre
audit, ¥ compris toute faiblesse significative dans le
contrile interne,




Rapport gu collige des commilssaires j Fassembléie génirale
de la 5C Sarieté wellonne Ee4 #60R Sur les Comptes Anmiels
pour l'exercice clos fe 33 décambye 2015

Rapport sur d'autres obligations Iégales et réglementaires

Responsabilités & 'argans e getblon

Loegare o Gestian wst respansatle ce féaissemen? 2] Su wgnisry furaspart de et o o e alr s info-matnn g
denbenives Gans 1gorazport annusl dod decements & Jédodel oof fonwsdroect oo deoosTocs IEpaes el
“dilermentares, du tesract Les dspoeiiions lecales o2 ceglementz i 0g AL iccbles 4 15 ke de la comptabd L8 Jic si
sue do respacl du COoe J0s S0l oo, 3 pactr cu 1Er janter 2020 4y Code des sociéses b astrcidlioos e das
stalubs Celn 3ockihe,

Hesponsabliibes du callége g2 commissaires

Ohars fe carf e noitre mandat 2l corbormeérew & 1 nos e Sa'ge 2omIE Men:3ite ReynGe @n ZD187 B aUK N Wed
iviaratienalcs daLdt d5A'D) apolcahles an Belcioee, nobre raspatesl (ke a5l do véiither, cars tous lar aspoils
sin:figatifs, worappart f@ perton e citaing documends & depnser condsomdenant aLy d spagitiang [ [T
réemeantarss, ansigoo b ceseCh ok ow b nes dizpositions gy Soo 308 secidtes o, & partr dee 1l 1A aer 20: D,
cu Doda des soc'difs e astaztationi et es slatuts, eb 0 %ai- ¢ rapsoe | sur ces BEmE s,

Aipeeks relat!fs au rappart do guition

A U550 e s pracéduras spioificues sur le doport ou Aeslior, ~ols somen @' s GUEe celui ol caran e e Aver ey
Comztos Aneuels poor be mEme Feeccice of ool 2 366 Stabl confgen d-ign] aws srbic g5 305 21 36 fu Cade cas
seinglds &Y 253001R% O (ARG Ieng 270 irs S5 £b T du Code fles secidlda,

Dant o cadrs de nohe sudl o028 ComoiEe Anrupls, "oLs  devots Apalreent apsk£Cer. sur da bBage des
12iEaTnene= s obtanus lors de Faudet sile sapee | de gesbon cemzarte oo sre—alie sgrilisslive, & taver Lne
mRermat o incorectement {ocreulee o astremsnt trarpeuse. Iur lo base oB nos LTAYELK, WIS GOAVOPS pds
Furgeralia significative & soenrunlousr.

Menfion relathe Bu Bllan social

L2 blan sazicl. 3 dépeser & fa Banaoge nalistele 42 Se'gicue covfor-dinen’ 3 l'artece 5100, § fed, 8 6L Cae dri
socidlés @l associations, Tra b, Lot au civeau de 13 SRR GUAL niveas da cangn,., d25 smee iy v regaisas par le
Codo, el ne cameeenc pay i coidtences signitLatiens oaf ropzosl aus afarmations conf rous disposors dang o
cade e le enmie missicn,

Mentlons reledives a Mindépendance

Le «u lege dos commissaigs &1 Wou dssso w'ent pas offoIud g missicms incorpat hies a2 12 contisie GO0 A
LOTPEs anALFls U SO TSRS Nafoenadants visdevis ci L socidh . cours ge towr and.t,

Log hangrdices re atics aus s oS carmpléc-enta ros camaath g5 dwwe .6 corhrdle Bra res Domabe s Anrues v sEes
3 “prlice 3ehh du Coe dog soodots Bt associatinng oft Eté casrecleronb ventiles ot valords tlare annare mos
Zamztos snngzls.

Rapport du collége des commissaires a l'assemblée générale
de la 5C Socidte wallonne des eaux sur les Comptes Annuels
pour 'exerclee clos e 31 décembre 2019

Autres mentions

*  Sans préjudice d'aspects formels dimportance mineure, la complabilité est tenue conformément aux dispositions
légales et réglementaires applicables en Belgigue.

*  Larépartilion des résultats proposée a 'assembiée générale est conforme aux dispositions |gales et statulaires,

*  Nous n'avons pas connaissance d'opération conclue ou de décision prise en violation des statuts ou du Code des
socidtés ou, & partir du ler janvier 2020, du Code des sociétés et associations qui devrait &tre mentionnée dans
nalre rapport.

Verviers, le 27 avril 2020
L& collége des commissaires,
KPMG Réviseurs d'Entreprises EY Réviseurs d'Entreprises SAL  La Cour des comptes
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